	
Kuzey  Kıbrıs  Türk  Cumhuriyeti  Cumhuriyet  Meclisi'nin 17 Temmuz 1987 tarihli birleşiminde kabul olunan " İlaç ve Eczacılık Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) ",  Anayasa'nın 92. (7)  maddesi gereğince, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete'de yayınlanmak suretiyle ilan olunur

	Sayı . 58/1987

    (48/1993, 7/1998, 11/11999 ve 5/2001 sayılı Yasalar ile değiştirilmiş şekliyle)



	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

 (KURULUŞ, GÖREV VE ÇALIŞMA ESASLARI)

 YASASI



	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti, Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar.



	BİRİNCİ KISIM

 Genel Kurallar



	Kısa İsim


	1.
	Bu Yasa, "İlaç ve Eczacılık Dairesi (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası" olarak isimlendirilir.



	Tefsir
	2.
	Bu Yasa'da metin başka türlü gerektirmedikçe

	
	
	“Bakan" Sağlık İşleri ile görevli Bakanı anlatır.

“Bakanlık" Sağlık İşleri ile görevli Bakanlığı anlatır;

“Bakanlar Kurulu" Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu'nu anlatır

 "Daire", İlaç ve Eczacılık Dairesi'ni anlatır

 "Müdür", İlaç ve Eczacılık Dairesi Müdürü'nü anlatır.



	Dairenin kuruluş amacı
	3.
	Daire'nin kuruluş amacı, ilaç ve eczacılık hizmetlerinde toplumun gereksinimi olan ilâç, ilaç hammaddesi, insektisid, deterjan, kozmetik ve dezenfektanların üretimini, dışalımını, dış satımını ve kullanımlarını denetleyip, gerekli önlemleri almak ve tıbbi müstahzar üretimini yapmaktır.



	İKİNCİ KISIM

 Kuruluş ve Görevler



	Dairenin kuruluşu
	4.
	İlâç ve Eczacılık Dairesi, bir Müdür yönetiminde bir Müdür Muavini ile yeterli sayıda Yöneticilik, Mesleki ve Teknik ve Genel Hizmet Sınıfı personeli ile Sözleşmeli personel ve işçilerden oluşur.



	Dairenin Görevleri
	5.
	Dairenin başlıca görevleri şunlardır:

	Bölüm 254

59/1962

5/1970

21/1976

4/1972

Bölüm 261

35/1955
	
	(1)
	Eczacılık ve Zehirler Yasası, Uyuşturucu Maddeler Yasası ve Gıda Maddeleri ve İlaçların Satışı Yasası kuralları çerçevesin de eczacılık mesleğinin uygulanışını, tıbbi  müstahzar, tıbbi malzeme, insektisid, deterjan, kozmetik ve dezenfektanların üretimini, dışalımını ve dışsatımlarının denetimlerini yapmak ve sağlık hizmetleri için gerekli İlâç ve Tıbbi Malzeme gereksinimini saptayıp teminini gerçekleştirmek;

	
	
	(2)
	Gerekli Yasa ve Tüzüklerin hazırlanmasında önerilerde bulunup çalışmak;

	
	
	(3)
	Ecza ve Zehirlerle ilgili işyerlerine ruhsat vermek ve denetlemek;

	
	
	(4)
	Tıbbi müstahzar, tıbbi malzeme, kozmetik, insektisid ve deterjanların dışalım ve dışsatımlarına ilişkin ithâl ve ihraç ön müsaadelerini düzenlemek ve denetlemek;

	
	
	(5)
	Narkotik ve psikotropik etkili ilâçların dışalımını ve sarfiyatını gerçekleştirmek ve , denetlemek

	
	
	(6)
	Eczane, ecza depoları, ilâç fabrikaları ve ilâç laboratuarları ile yetkili zehir satıcılarını ve iş yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek;

	
	
	(7)
	Özel Eczane nöbetlerini düzenlemek;

	
	
	(8)
	Genel Ecza Deposu ile Bakanlığa bağlı Sağlık Kuruluşlarındaki tıbbi müstahzarat ile malzeme sarfiyatını denetlemek, sözü edilen malzemelerin en iyi şekilde değerlendirilmesini sağlamak ve savurganlığı gidermeye yönelik önlemlerin alınmasını önermek

	
	
	(9)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Kuruluşlarının ve Ülkenin gereksinimi olan ilâçların ve tıbbi müstahzaratın üretimini gerçekleştirmek;

	
	
	(10)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti üretimi ve ithâl malı her türlü tıbbi müstahzar, insektisid, kozmetik, deterjan ve dezenfektanların kalite-Kantite kontrollerini yapmak veya yapılmasını sağlamak;

	
	
	(11)
	Analiz verilerini değerlendirerek sağlık açısından ve kalite yönünden belirtilen standartlara uygun olup olmadığını saptayarak önlemlerin alınması yönünde raporlar düzenlemek

	
	
	(12)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Kuruluşlarında , üretilecek ve kullanılacak ilâçların listesini ve ilâç ücretlerini belirlemek; ve

	
	
	(13)
	Münhasıran Sağlık Bakanlığının kullanımı için İthâl veya imal edilen ve Sağlık Bakanlığına aittir satılamaz" mührü ile damgalanan ilâçların piyasa satılabilmesini önleyici tedbirler almak ve sözü edilen ilâçları piyasada tespiti halinde müsadere etmek.



	ÜÇÜNCÜ KISIM

 Çalışma Esasları



	Yönetim
	6.
	Dairenin her kademesindeki yöneticileri sorumlu , bulundukları hizmetleri Anayasa ilgili plân, program, yasa, tüzük ve yönetmelik esaslarına uygun olarak, Bakanlık Genelge, Yönerge ve emirleri çerçevesinde düzenlemek ve yürütmekten sorumludurlar.



	Dairenin Sorumluluğu ve Daireler arası işbirliği
	7.
	(1)
	Daire, hizmet alanına giren konularla ilgili olarak; Bakanlık ve/veya daireler arasında uyum sağlamaktan ve bu kuruluşların görevlerini tam olarak ve etkin bir biçimde yerine getirmeleri için gerekli önlemleri almaktan sorumludur.

	
	
	(2)
	Daire, kendi görev alanına girmekle birlikte diğer Bakanlık ve/veya daireler ile yerel yönetimleri de ilgilendiren konularda ilgili Bakanlık ve/veya Daireler ile yerel yönetimlerle işbirliği yapmaktan sorumludur.



	Sözleşmeli Personel

7/1979

3/1982

12/1982

44/1982

42/1983

5/1984

29/1984

50/1984

2/1985

10/1986

13/1986

30/1986

31/1987


	8.
	Dairede her yıl Bütçe Yasasında gösterilmek koşuluyla, Kamu Görevlileri Yasasının 6. maddesi kuralları çerçevesinde sözleşmeli personel istihdam edilebilir.



	Tanıklık etme
	9.
	Müdür, Müdür Muavini, Şube Amirleri ve Müdür tarafından görevlendirilecek diğer teknik elemanlar mahkemelerde, görev sahalarına giren konularda bilirkişi olarak tanıklık edebilirler·



	DÖRDÜNCÜ KISIM

 Çeşitli Kurallar



	Kadrolar 

Birinci Cetvel
	10.
	(1)
	Dairede çalıştırılacak personele ilişkin kadroların adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı , sınıf içindeki derecesi ve maaş baremleri bu Yasaya ekli Birinci Cetvelde öngörülmektedir.

	
	
	(2)
	Daire kadroları her yıl Bütçe Yasasında  gösterilir ve her yıl Bütçe Yasasına konacak ödenekler çerçevesinde doldurulur.

	7/1979

3/1982

12/1982

44/1982

42/1983

5/1984
	
	(3)
	Bu Yasaya ekli Birinci Cetvel'de her kadro için öngörülen baremler Kamu Görevlileri Yasasına ekli Birinci Cetvelde öngörülen baremlerin karşılığıdır.

	2, 11/1999
	
	(4)
	(5) Bu Yasaya bağlı Birinci Cetvelde öngörülen kadrolarda, Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı, Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı ve Teknisyen Hizmetleri Sınıfındaki kadrolarda görev yapan personel ile Müdür Muavini, Denetim, İmalat ve Kalite Kontrol Şube Amiri ve Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri kadrolarında görev yapan personele, maaşlarına ek olarak asli maaşlarının %10’u oranında “İaşe-İbate Tahsisatı” ödenir. İaşe-İbate Tahsisatı emeklilik amaçları bakımından dikkate alınır.
	

	2, 11/1999
	
	(5)
	Yukarıdaki (4)’üncü fıkrada belirtilen İlaç ve Eczacılık Dairesi personeline, maaşlarına ek olarak asli maaşlarının %10’u oranında “Kirlilik Tahsisatı” ödenir.  

    Ancak Kirlilik Tahsisatı emeklilik amaçları bakımından  dikkate alınmaz.

    Ayrıca her iki tahsisat, hayat pahalılığı amaçları bakımından  dikkate alınmaz.

	
	
	
	

	29/1984

50/1984

2/1985

10/1986

13/1986

30/1986

31/1987


	
	
	

	Hizmet Şemaları

İkinci Cetvel

7/1998

5/2001
	11.
	(1)
	Daire personelinin görev, yetki ve sorumlulukları ile  nitelikleri bu Yasaya ekli İkinci Cetvel deki hizmet şemalarında öngörülmektedir.

	
	
	(2)
	Müdür, Daire kadrolarında çalışmakta olan kamu görevlilerini, özlük haklarına ve statülerine halel gelmemek koşulu ile mevkileri ile uygun diğer görevlerde çalıştırabilir.



	Yürütme Yetkisi
	12.
	Bu Yasayı, Bakanlar Kurulu adına Sağlık işleri ile görevli Bakanlık yürütür.



	Yürürlüğe Giriş
	13.
	Bu Yasa, Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.




	                            İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ KADROSU

BİRİNCİ CETVEL

MADDE 10 (1)



	Kadro Adı


	Hizmet Sınıfı
	Derece
	Kadro Sayısı
	Barem

	Müdür
	Yöneticilik Hiz. Sınıfı

(Üst Kademe Yöneticisi)
	II
	1
	18A

	Müdür Muavini


	Yöneticilik Hiz. Sınıfı

(Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)


	II
	1
	17 A

	Denetim İmalat ve Kalite Kontrol Şube Amiri
	Yöneticilik Hiz. Sınıfı

(Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)


	III
	1
	17B

	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri
	Yöneticilik Hiz. Sınıfı

(Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)


	III
	1
	17B

	İmalat Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	I
	1
	16

	Laboratuar Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	I
	1
	16

	Genel Ecza Deposu Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	I
	1
	16

	İmalat Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	II
	3
	13-14-15

	Laboratuar Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	II
	1
	13-14-15

	Genel Ecza Deposu Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	II
	1
	13-14-15

	İzin ve Lisans Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	II
	1
	13-14-15

	Müfettiş
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	II
	1
	13-14-15

	Müfettiş
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	III
	3
	11-12-13

	İmalat Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	III
	3
	11-12-13

	Laboratuar Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	III
	2
	11-12-13

	Genel Ecza Deposu Memuru
	Ecza ve Kimya Hiz. Sınıfı
	III
	2
	11-12-13

	Eczacı Kalfası
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hiz. Sınıfı
	I
	1
	14

	Eczacı Kalfası
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hiz. Sınıfı
	II
	1
	12-13

	Eczacı Kalfası
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hiz. Sınıfı
	III
	2
	10-11

	Eczacı Kalfası
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hiz. Sınıfı
	IV
	3
	6-7-8-9

	İmalat Yardımcısı
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hiz. Sınıfı
	III
	2
	10-11

	İmalat Yardımcısı
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hiz. Sınıfı
	IV
	6
	6-7-8-9

	Teknisyen
	Teknisyen Hiz. Sınıfı
	IV
	2
	7-8-9-10

	İmalathane ve Ambar Memuru
	Mali Hiz. Sınıfı
	III
	2
	10-11-12

	Santral Memuru
	Yardımcı Genel Hiz. Sınıfı
	II
	1
	4-5-6

	Katip
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	II
	1
	11-12

	Katip
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	III
	1
	9-10

	Katip
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	IV
	4
	5-6-7-8

	Odacı
	Odacı ve Şoför Hiz. Sınıfı
	I
	1
	8-9

	Odacı
	Odacı ve Şoför Hiz. Sınıfı
	II
	3
	4-5-6-7

	İşçi
	
	
	3
	


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

 MÜDÜR MEVKİİ

 HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Müdür

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(Üst Kademe Yöneticisi)

	Derecesi
	:
	II (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 18 A

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Dairenin en üst hiyerarşik amiri olup dairenin sevk ve idaresinden Müsteşar ve Bakana karşı sorumludur 

	(2)
	Yürürlükteki yasa, tüzük, yönetmelikler ve bağlı bulunduğu Bakanlığın yönergeleri çerçevesinde İlaç ve Eczacılık Dairesinin çalışmalarını organize eder 

	(3)
	Bakanlığa bağlı, Sağlık Servislerinin ve ülkenin gereksinimi olan tıbbi müstahzaratın üretimini gerçekleştirir;

	(4)
	Yurt içinde üretilen veya dışalımı yapılan tıbbi müstahzaratın ruhsatlandırma işlemlerini yürütür;

	(5)
	Eczane, Ecza Deposu, Ecza Dolabı, İlaç Fabrikası ve İlaç Laboratuarları ile Ruhsatlı Zehir satıcılarını ve iş yerlerinin kayıt ve denetim işlemlerini yaptırır;

	(6)
	Satışa sunulan tıbbi müstahzaratın Kalite ve Kantite kontrollerini yaptırır, bozulan ve/veya etiketine uygun bulunmadığı saptanan türlerinin satılmamasına yönelik önlemleri aldırtır veya ruhsatlarını iptal eder;

	(7)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde üretilen veya dışalımı yapılan tıbbi müstahzaratın satışa sunulmadan önce toptan ve perakende satış fiyatlarının saptanması ile piyasadaki satış fiyatlarının denetiminin yapılmasını sağlar;

	(8)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde üretilen ve/veya dış alımı yapılan kozmetik ve deterjanların Kalite ve Kantite kontrollerinin yapılmasını sağlar;

	(9)
	Eczacılık mesleğinin uygulanmasına ilişkin yasa tasarılarını hazırlar;

	(10)
	Sağlık Servisleri için gerekli tıbbi müstahzarat ile malzemelerin yıllık gereksinimini saptayarak sağlar; ve

	(11)
	Hastaneler ile Sağlık Merkezlerindeki ilâç tüketimini kontrol ederek gerekli önlemleri alır.



	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olup kamu görevinde en az sekiz yıl çalışmış olmak;

	(2)
	Üniversite mezuniyeti veya yüksek öğrenim gerektiren hizmet sınıflarının en az ikinci derecesine atanmış olup barem 15'in karşılığını fiilen çekmiş olmak.




	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

MÜDÜR MUAVİNİ MEVKİİ

 HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Müdür Muavini

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(Üst Kademe Yöneticisi sayılmayan diğer yöneticiler)


	Derecesi
	:
	II (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 17 A

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Müdür'ün yönerileri uyarınca daire hizmetlerinin yürütülmesinde Müdür'e yardımcı olur ve yokluğunda ona vekalet eder;

	(2)
	Yürürlükteki yasa, tüzük, yönetmelikler ve bağlı bulunduğu Bakanlığın yönerileri çevresinde dairenin çalışmalarını yürütür;

	(3)
	Dairenin  şubeleri arasında işbirliği sağlar; ve

	(4)
	Daire personelinin eğitilmesinde şube amirlerine yön verir.



	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Bir Üniversite veya dengi bir yüksek öğretim kurumunun Eczacılık Fakültesini bitirmiş olmak;

	(2)
	İlaç ve Eczacılık Dairesinde bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;

      Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İlk uygulamada aranan nitelikleri haiz personel bulunmaması halinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının I’nci derecesinde en az bir yıl çalışmış olmak;


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

DENETİM, İMALAT VE KALİTE KONTROL ŞUBE AMİRİ MEVKİİ

 HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Denetim, İmalat ve Kalite Kontrol Şube Amiri

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(Üst Kademe Yöneticisi sayılmayan diğer yöneticiler)

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 17 B

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Müdüre ve Müdür Muavinine karşı sorumlu olarak şubesinin görevlerini yürütür;

	(2)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Kuruluşları ve ülke için gerekli olan ilaçların üretimini gerçekleştirir;

	(3)
	Üretim tesisi ile tesisteki alet; araç ve gerecin muhafaza ve temizliğinden sorumlu olur;

	(4)
	Şube tarafından üretimde kullanılan hammadde, yardımcı madde ve ambalaj malzemelerinin gerekli koşullarda muhafazası ile üretimi gerçekleştirilen türlerin gerekli koşullarda depolanmasını ve dağıtımını gerçekleştirir;

	(5)
	Sağlık servislerinin ve piyasanın gereksinimi için üretilen ve ithal edilen tıbbi müstahzar kozmetik ve deterjanların Kalite ve Kantite kontrollerini gerçekleştirir;

	(6)
	Yurt içinde üretilen veya dış alımı yapılan tıbbi müstahzarat , kozmetik ve deterjanların ruhsatlandırma işlemlerini yapar;

	(7)
	Tıbbi müstahzar, malzeme, insektisid, kozmetik ve deterjanların dış alım ve dış satımlarına ilişkin ithal ve ihraç izinlerini düzenler;

	(8)
	Narkotik ve Psikotropik etkili ilaçların dış alımını ve tüketimini denetler;

	(9)
	Eczane, Ecza Dolabı, Ecza Depoları, Kozmetik üretim yerlerini, İlaç Fabrikaları ve İlaç Laboratuarları ile Ruhsatlı Zehir Satıcılarını ve iş yerlerini ruhsatlandırır ve denetler;

	(10)
	Şubesi tarafından yapılmış işlemlere ilişkin raporlar ve istatistikler düzenler, alınması gerekli önlemleri amirlerine önerir ve

	(11)
	Müdür tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.



	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	İlaç ve Eczacılık Dairesinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının I. Derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak,

     Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

GENEL ECZA VE TIBBİ MÜSTAHZARAT ŞUBE AMİRİ MEVKİİ

 HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı 

(Üst Kademe Yöneticisi sayılmayan diğer yöneticiler)

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 17 B

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Müdür ve Müdür Muavini’ne karşı sorumlu olarak şubesinin görevlerini yürütür;

	(2)
	Ecza Deposunda istihdam edilen tüm personelin idari yönden sorumlusu olur ve onlara iş bölümü yaptırır;

	(3)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin ve ülkenin her türlü tıbbi müstahzarat, malzeme, tıbbi alet ve diğer gereksinmelerine  ilişkin raporların düzenlenmesini sağlar;

	(4)
	Sağlık Servislerinin ada çapındaki gereksinimi için satın alınan tüm ilaç, tıbbi malzeme, laboratuar malzemesi, alet, giyecek v.s.’yi ihale koşullarına uygun olarak teslim alır, muhafaza eder ve dağıtımından sorumlu olur;

	(5)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin harcamalarına ilişkin periyodik olarak öneriler içerecek şekilde raporlar düzenler; ve

	(6)
	Müdür tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.



	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	İlaç ve Eczacılık Dairesinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının I. Derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak,

     Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

İMALAT MEMURU MEVKİİ

 HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İmalat Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 16

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin ve ülkenin gereksinimi olan tıbbi müstahzaratın imalini gerçekleştirir;

	(3)
	İmalat bölümündeki araç ve gereçten sorumlu olur;

	(4)
	Gerektiği hallerde Kamu Görevlileri Yasasının 27'nci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulü ile görev yapar;

	(5)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	İlaç ve Eczacılık Dairesinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının bir alt derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak,

      Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olmak koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İlk uygulamada, aranan nitelikleri haiz personel bulunmaması halinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının III’ üncü derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

LABORATUVAR MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Laboratuar Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 16

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin ve ülkenin gereksinimi için üretilen ve piyasa için ithal edilen tıbbi müstahzarat, kozmetik ve deterjanların Kalite ve Kantite kontrollerini gerçekleştirir;

	(3)
	Laboratuar bölümünün araç ve gereçten sorumlu olur;

	(4)
	Gerektiği hallerde Kamu Görevlileri Yasasının 27'nci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulü ile görev yapar;

	(5)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	İlaç ve Eczacılık Dairesinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının bir alt derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak,

      Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olmak koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İlk uygulamada, aranan nitelikleri haiz personel bulunmaması halinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının III’ üncü derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

GENEL ECZA DEPOSU MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Genel Ecza Deposu Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 16

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri'ne karşı sorumlu olarak görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin ve ülkenin her türlü tıbbi müstahzarat, malzeme, alet ve diğer gereksinimlerine ilişkin raporlar hazırlar ve önerilerde bulunur;

	(3)
	Depodaki malzemelerin stok seviyelerini devamlı kontrol altında tutarak seviyenin %25'in altına düştüğü anda amirlerine bilgi verir ve sağlanmasına yardımcı olur;

	(4)
	Depoya yapılacak taleplerin süratle hazırlanmasını ve dağıtımını sağlar;

	(5)
	Yıllık ihale listelerini zamanında düzenleyip amirine sunar;

	(6)
	Şube Amiri'nin yokluğunda onun görev ve sorumluluklarını yürütür;

	(7)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	İlaç ve Eczacılık Dairesinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının bir alt derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak,

      Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olmak koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İlk uygulamada, aranan nitelikleri haiz personel bulunmaması halinde Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının III’ üncü derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

İMALAT MEMURU MEVKİİ

 HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İmalat Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	3

	Maaş
	:
	Barem 13-14-15

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin ve ülkenin gereksinimi olan tıbbi müstahzaratın imalini gerçekleştirir;

	(3)
	İmalat Ünitesinin araç gereçten bakımı ile hammadde, yardımcı madde ve ambalaj maddeleri ile üretimi yapılan ilaçların muhafazasından sorumlu olur;

	(4)
	Gerektiği hallerde Kamu Görevlileri Yasasının 27'nci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulü ile görev yapar;

	(5)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

LABORATUVAR MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Laboratuar Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 13-14-15

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin ve ülkenin gereksinimi için üretilen ve piyasa için ithal edilen tıbbi müstahzarat, kozmetik ve deterjanların Kalite ve Kantite kontrollerini gerçekleştirir;

	(3)
	Kontrollerle ilgili analiz bulgularını içeren raporlar düzenler ve amirlerinin bilgilerine sunar;

	(4)
	Laboratuar bölümünün araç ve gereçten sorumlu olur ve bakımını yapar;

	(5)
	Gerektiği hallerde Kamu Görevlileri Yasasının 27'nci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulü ile görev yapar;

	(6)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

GENEL ECZA DEPOSU MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Genel Ecza Deposu Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 13-14-15

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı Sağlık Servislerinin ve ülkenin her türlü tıbbi müstahzarat, malzeme, alet ve diğer gereksinimlerine ilişkin raporların hazırlanmasına yardımcı olur;

	(3)
	Depodaki malzemelerin stok seviyelerini devamlı kontrol altında tutarak seviyenin %25'in altına düştüğü anda amirlerini uyarır;

	(4)
	Depoya yapılacak taleplerin süratle hazırlanmasına ve dağıtımına yardımcı olur;

	(5)
	Yıllık ihale listelerinin hazırlanmasına yardımcı olur;

	(6)
	Amirlerinin yokluğunda onların görev ve sorumluluklarını yürütür;

	(7)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

İZİN VE LİSANS MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İzin ve Lisans Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 13-14-15

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Toplumun gereksinimi olan ilaç ve tıbbi malzemelerin yıllık bilançolarını yapar, kodlarını hazırlar;

	(3)
	Tıbbi müstahzar, malzeme, insektisid, kozmetik ve deterjanların dışalım ve dışsatımlarına ilişkin ithal ve ihraç ön izinlerini düzenler;

	(4)
	Eczane, Ecza Dolabı, Ecza Depoları, Kozmetik üretim yerlerini, İlaç Fabrikaları ve Laboratuarları ile Ruhsatlı Zehir satıcılarını ve iş yerlerinin ruhsatlandırma görevlerini yapar;

	(5)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

MÜFETTİŞ MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Müfettiş

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 13-14-15

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Hastane ve Sağlık Merkezlerindeki mevcut eczaneleri kontrol edip yapılan işler ve stok durumları hakkında Müdüre rapor verir;

	(3)
	Özel Eczane, Ecza Dolabı, Ecza depoları, Kozmetik üretim yerlerini, İlaç  Fabrika ve Laboratuarlarını ve ruhsatlı zehir satıcılarını ve iş yerlerini kontrol ederek raporlar verir;

	(4)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde üretilen veya dışalımı yapılan tıbbi malzeme, dezenfektan, insektisid ve deterjanların perakende satış fiyatlarını kontrol eder;

	(5)
	Piyasadaki fiyatları denetler ve amirlerine raporlar verir; ve

	(6)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	Görevi gereği yurt içinde seyahat edebilmek;

	(4)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

MÜFETTİŞ MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Müfettiş

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	3

	Maaş
	:
	Barem 11-12-13

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Hastane ve Sağlık Merkezlerindeki mevcut eczaneleri kontrol edip yapılan işler ve stok durumları hakkında Amirlere rapor verir;

	(3)
	Özel Eczane, Ecza Dolabı, Ecza depoları, Kozmetik üretim yerlerini, İlaç  Fabrika ve Laboratuarlarını ve ruhsatlı zehir satıcılarını ve iş yerlerini kontrol ederek raporlar verir;

	(4)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde üretilen veya dışalımı yapılan tıbbi malzeme, dezenfektan, insektisid ve deterjanların perakende satış fiyatlarını kontrol eder;

	(5)
	Piyasadaki fiyatları denetleyip amirlerine raporlar verir; ve

	(6)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti'nde kayıtlı eczacı olmak;

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

İMALAT MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İmalat Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	3

	Maaş
	:
	Barem 11-12-13

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı sağlık servislerinin ve ülkenin gereksinimi olan tıbbi müstahzaratın üretimini gerçekleştirir;

	(3)
	Ünitenin araç gereç bakımı ile hammadde, yardımcı madde ve ambalaj malzemeleri ile üretimi yapılan ilaçların muhafazasından sorumlu olur;

	(4)
	Gerektiği hallerde, Kamu Görevlileri Yasasının 27'inci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulüyle görev yapar; ve

	(5)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti'nde kayıtlı eczacı olmak;

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

LABORATUVAR MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Laboratuar Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	2

	Maaş
	:
	Barem 11-12-13

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amiri'nin sorumluluğu altında ilaç analizlerinde çalışır;

	(2)
	Bakanlığa bağlı sağlık servislerinin ve ülkenin gereksinimi için üretilen ve piyasa için ithal edilen tıbbi müstahzarat, kozmetik ve deterjanların Kalite-Kantite kontrollerini gerçekleştirir;

	(3)
	Kontrollerle ilgili analiz bulgularını içeren raporlar düzenler ve amirlerinin bilgilerine sunar;

	(4)
	Laboratuardaki araç gerecin bakım ve temizliğinden sorumlu olur;

	(5)
	Gerektiği hallerde, Kamu Görevlileri Yasasının 27'inci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulüyle görev yapar; ve

	(6)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	(A)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti'nde kayıtlı eczacı olmak;

	
	(B)
	Kimyager olmak; ve

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

GENEL ECZA DEPOSU MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Genel Ecza Deposu Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	2

	Maaş
	:
	Barem 11-12-13

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri'nin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	Bakanlığa bağlı sağlık servislerinin her türlü tıbbi müstahzarat, malzeme, alet ve diğer gereksinimlerine ilişkin yıllık raporlar hazırlanmasına yardımcı olur;

	(3)
	Depodaki malzemelerin stok seviyelerini devamlı kontrol altında tutarak seviyenin %25'in altına düştüğü anda amirlerini uyarır;

	(4)
	Depoya yapılacak taleplerin süratle hazırlanmasına ve sevkıyatına yardımcı olur;

	(5)
	Yıllık ihale listelerinin hazırlanmasına yardımcı olur;

	(6)
	Amirlerinin yokluğunda onların görev ve sorumluluklarını yürütür; ve

	(7)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Tanınmış bir Üniversitenin Eczacılık Fakültesini veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti'nde kayıtlı eczacı olmak; ve

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

ECZACI KALFASI MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Eczacı Kalfası

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 14

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri'nin ve üstlerinin denetimi altında görev yapar;

	(2)
	Talepleri hazırlar, kayıtları tutar;

	(3)
	Stok seviyeleri %25'in altına düşen türleri amirlerine bildirir;

	(4)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya Lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.

	(4)
	İlk uygulamada aranan niteliklere haiz personel bulunmaması halinde Yardımcı Ecza Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfının III’ncü derecesinde üç yıl çalışmış olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

ECZACI KALFASI MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Eczacı Kalfası

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	1

	Maaş
	:
	Barem 12-13

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri'nin ve üstlerinin denetimi altında görev yapar;

	(2)
	Talepleri hazırlar, kayıtları tutar;

	(3)
	Stok seviyeleri %25'in altına düşen türleri amirlerine bildirir;

	(4)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya Lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

ECZACI KALFASI MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Eczacı Kalfası

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	2

	Maaş
	:
	Barem 10-11

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri'nin ve üstlerinin denetimi altında görev yapar;

	(2)
	Talepleri hazırlar, kayıtları tutar;

	(3)
	Stok seviyeleri %25'in altına düşen türleri amirlerine bildirir; ve

	(4)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya Lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

ECZACI KALFASI MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Eczacı Kalfası

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	3

	Maaş
	:
	Barem 6-7-8-9

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Genel Ecza ve Tıbbi Müstahzarat Şube Amiri'nin ve üstlerinin denetimi altında görev yapar;

	(2)
	Talepleri hazırlar, kayıtları tutar;

	(3)
	Stok seviyeleri %25'in altına düşen türleri amirlerine bildirir;

	(4)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya Lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak; ve

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

İMALAT YARDIMCISI MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İmalat Yardımcısı

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	3

	Maaş
	:
	Barem 10-11

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amiri ve İmalat memuruna karşı sorumlu olarak çalışır;

	(2)
	Üretim aşamalarında yardımcı olur;

	(3)
	Üretilen ilaçların ambalajlanması, depolanması ve dağıtılmasında yardımcı olur

	(4)
	Ünitenin araç ve gereci ile temizlik işlerini yapar;

	(5)
	Gerektiği hallerde, Kamu Görevlileri Yasasının 27'inci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulüyle görev yapar; ve

	(6)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya Lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak; ve

	(2)
	Bir alt derecede en az üç yıl çalışmış olmak;


Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

İMALAT YARDIMCISI MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İmalat Yardımcısı

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	6

	Maaş
	:
	Barem 6-7-8-9

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amiri ve İmalat memuruna karşı sorumlu olarak çalışır;

	(2)
	Üretim aşamalarında yardımcı olur;

	(3)
	Üretilen ilaçların ambalajlanması, depolanması ve dağıtılmasında yardımcı olur

	(4)
	Ünitenin araç ve gereci ile temizlik işlerini yapar;

	(5)
	Gerektiği hallerde, Kamu Görevlileri Yasasının 27'inci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulüyle görev yapar; ve

	(6)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya Lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak; ve

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

TEKNİSYEN MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Teknisyen

	Hizmet Sınıfı
	:
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	2

	Maaş
	:
	Barem 7-8-9-10

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Denetim, İmalat ve Kalite- Kontrol Şube Amirinin sorumluluğu altında görev yapar;

	(2)
	İmalathanedeki ünitelerin bakım ve onarımını yapar

	(3)
	Cihazların elektrik ve mekanik bakımını ve temizliğini yapar;

	(4)
	Gerektiği hallerde, Kamu Görevlileri Yasasının 27'inci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulüyle görev yapar; ve

	(5)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Bir teknik orta öğretim kurumundan mezun olmak veya Lise mezunu olup yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek teknik ve mesleki yeteneği kanıtlamış olmak; ve

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

İMALATHANE VE AMBAR MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	İmalathane ve Ambar Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Mali Hizmetler Sınıfı

	Derecesi
	:
	III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	2

	Maaş
	:
	Barem 10-11-12

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	Müdür ve Müdür Muavinine sorumlu olarak görev yapar;


	(2)
	Dairenin muhasebe ile ilgili her türlü görevi ve işlemini yapar;

	(3)
	Ambar ve depoya konulacak mamul ve hammaddelerin kabul ve kati teslim alma işlemleriyle çıkış ve bunlara ilişkin kayıtları yapar;

	(4)
	Ambarda mevcut maddelerin iyi bir şekilde muhafazasını yapar,

	(5)
	Stok seviyeleri %25’in altına düşen türleri amirlerine rapor eder;

	(6)
	Gerektiği hallerde, Kamu Görevlileri Yasasının 27'inci ve 105'inci maddeleri kuralları çerçevesinde vardiya veya rotasyon usulüyle görev yapar; ve

	(7)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	(A)
	Maliye, İktisat, Hukuk, İstatistik, İşletmecilik, Muhasebe veya Ticaret konularında bir Fakülte, Akademi veya dengi bir Yüksek Okulu bitirmiş olmak veya Certified veya Chartered Accountand ünvanını taşımış olmak; veya

	
	(B)
	Lise veya dengi bir orta öğretim kurumunu bitirmiş olmak ve Kamu Görevlileri Yasasının 75’inci maddesinin (2)’inci fıkrası uyarınca bu sınıfa girmeğe hak kazanmış olmak ve kamu hizmetinde en az üç yıl çalışmış olmak;

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


	İLAÇ VE ECZACILIK DAİRESİ

SANTRAL MEMURU MEVKİİ

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı
	:
	Santral Memuru

	Hizmet Sınıfı
	:
	Yardımcı Genel Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi
	:
	II (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı
	:
	2

	Maaş
	:
	Barem 4-5-6

	
	
	

	GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI:



	(1)
	İlaç ve Eczacılık Dairesi’nde iç ve dış haberleşme hizmetlerini yürütür;

	(2)
	Daire harici konuşmalar için defter tutar, konuşanı ve konuştuğu yeri deftere kaydeder; ve

	(3)
	Amirleri tarafından verilecek mevkiine uygun diğer görevleri yerine getirir.

	II. ARANAN  NİTELİKLER:



	(1)
	Orta okul veya dengi bir öğretim kurumunu bitirmiş olmak; ve

	(2)
	İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak.


22

