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   5 Temmuz, 1991

	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisinin 28 Haziran, 1991 tarihli birleşiminde kabul olunan "Devlet Laboratuvarı (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası" Anayasanın 94(1) maddesi gereğince, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete'de yayımlanmak suretiyle ilân olunur.



	Sayı: 82/1991 

(42/1993, 9/1999 ve 85/2009 sayılı Yasalarla değiştirilmiş şekliyle)

DEVLET LABORATUVARI (KURULUŞ, GÖREV 

VE ÇALIŞMA ESASLARI) YASASI



	MADDE DİZİNİ :

Madde 1.   Kısa İsim

BİRİNCİ KISIM

Genel Kurallar

Madde 2.   Tefsir

İKİNCİ KISIM

Amaçlar

Madde 3.   Dairenin Kuruluş Amaçları

ÜÇÜNCÜ KISIM

Kuruluş ve Görevler

Madde 4.   Dairenin Kuruluşu

Madde 5.   Dairenin Görevleri

DÖRDÜNCÜ KISIM

Çalışma Esasları

Madde 6.   Yönetim

Madde 7.   Dairenin Sorumluluğu ve Daireler Arası İşbirliği

Madde 8.   Yetki Devri

Madde 9.   Mahkemelerde Bilirkişilik

Madde 10. Analiz Ücretleri Üçüncü Cetvel

Madde 11. Sözleşmeli Personel

BEŞİNCİ KISIM

Çeşitli Kurallar

Madde 12. Kadrolar. Birinci Cetvel

Madde 13. Hizmet Şemaları. İkinci Cetvel

ALTINCI KISIM

Geçici Kurallar

Geçici Madde 1. İntibak İşlemleri

YEDİNCİ KISIM

Son Kurallar

Madde 14. Yürütme Yetkisi

Madde 15. Yürürlükten Kaldırma

Madde 16. Yürürlüğe Giriş

EKLER : 1) Birinci Cetvel


   2)  İkinci Cetvel


   3)  Üçüncü Cetvel

DEVLET LABORATUVARI (KURULUŞ, GÖREV 

VE ÇALIŞMA ESASLARI) YASASI



	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar: 

 

	Kısa İsim
	1.
	Bu Yasa, Devlet Laboratuvarı (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası olarak isimlendirilir.

	BİRİNCİ KISIM

Genel Kurallar



	Tefsir
	2.
	Bu Yasada metin başka türlü gerektirmedikçe: 

"Bakan", Sağlık işleri ile görevli Bakanı anlatır. 

"Bakanlık", Sağlık işleri ile görevli Bakanlığı anlatır. 

"Daire", Devlet Laboratuvarını anlatır. 

"Müdür", Devlet Laboratuvarı Müdürünü anlatır.



	 
	İKİNCİ KISIM 

Amaçlar



	Dairenin Kuruluş Amaçları
	   3.
	Dairenin kuruluş amaçları şunlardır: 



	
	
	(1)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinde yürürlükte olan mevzuata uygun olarak her çeşit ham ve mamul maddelerin kalite kontrol analizlerini, ilaç kalite kontrol analizlerini, adli kimya analizleri, pestisit kalıntı analizlerini, besin ve suların kalite kontrol ve analizlerini, besin ve çevre maddelerinde radyasyon tayin ve tespitlerini, çevre kirliliğine neden olan maddelerin analizlerini ve tıbbi analizler dışındaki her türlü kalitatif ve kantitatif kimyasal analizleri yapmak;


	
	
	(2)
	Analizi yapılan örneklerle ilgili olarak yürürlükteki mevzuat uyarınca dışalım ve dışsatım için gerekli sağlık, kalite ve radyasyon sertifikalarını vermek; ve



	
	
	(3)
	Dairece yapılan analizlerin verilerini değerlendirerek istatistikler hazırlayıp, ülke koşullarına uygun yerel standartlar saptayarak gerekli Tüzük ve standartların hazırlanmasında önerilerde bulunup çalışmak.



	 
	ÜÇÜNCÜ KISIM 

Kuruluş ve Görevler



	Dairenin Kuruluşu
	    4.
	Daire, bir Müdür yönetiminde bir Müdür Muavini ile yeterli sayıda yöneticilik, mesleki-teknik ve genel hizmet sınıfı personeli ile aşağıdaki şubelerden oluşur:

	
	
	(1)
	İlaç ve Kimyasal Analizler Şubesi.

	
	
	(2)
	Adli Kimya-Fen Şubesi.

	
	
	(3)
	Besin Analizleri Şubesi.

	
	
	(4)
	Mikrobiyoloji Şubesi.

	
	
	(5)
	Pestisit Kalıntı Analizleri Şubesi.

	
	
	(6)
	Radyobiyoloji ve Çevre Analizleri Şubesi.



	Dairenin Görevleri
	    5.
	Dairenin başlıca görevleri şunlardır:

	
	
	(1)
	Her türlü ilaç ve ilaç girdi maddelerinin kalite kontrol ve analizlerini yapmak;

	
	
	(2)
	Sanayi girdi maddeleri ile sanayi ürünlerinin kalite kontrol ve kimyasal analizlerini yapmak;

	
	
	(3)
	Kimyasal gübreler, kozmetikler ve çeşitli temizlik maddelerinin (sabun, deterjan ve benzeri) analizlerini yapmak;

	
	
	(4)
	Uyuşturucu maddelerin analizlerini yapmak;

	
	
	(5)
	Toksikolojik analizleri yapmak;

	
	
	(6)
	Post mortem (Otopsi) örneklerinin analizlerini yapmak;

	
	
	(7)
	Kriminal olaylarda emareler ve örnekler üzerindeki kan ve meni lekelerinin saptanmasını ve grup tayinlerini yapmak;

	
	
	(8)
	İlgili resmi kuruluşlar ve gerektiğinde özel ve tüzel kişi ile kuruluşlarca yapılan başvuruları cevaplandırıp çeşitli adli kimya-fen konularında analizler yapmak, görüş ve önerilerini içeren raporlar düzenlemek ve yapılan analizlerle ilgili istatistikler tutmak; 

	
	
	(9)
	Her türlü besin maddeleri ile herhangi bir işlemden geçmiş hazır besinlerin ve bunların yapımında kullanılan girdi maddeleri ve katkı maddelerinin kimyasal analizlerini yapmak;

	
	
	(10)
	İçme ve kullanma sularının kimyasal analizlerini yapmak;

	
	
	(11)
	Her türlü hayvan yemi ve bunların girdi maddelerinin analizlerini yapmak;

	
	
	(12)
	Besinlerin, suların, kozmetiklerin ve ilaçların mikrobiyolojik analizlerini yapmak;

	
	
	(13)
	Devlet Laboratuvarına kalite kontrol için gönderilen örneklerde gereksinim duyulan her türlü mikrobiyolojik tetkik ve analizleri yapmak;

	
	
	(14)
	İlaçların pirojenite, sterlite ve toksisite deneylerini yapmak;

	
	
	(15)
	Besinlerde, hayvan yemlerinde ve diğer maddelerde pestisit kalıntı analizlerini yapmak; 

	
	
	(16)
	Besinlerde hormon ve büyümeyi düzenleyici maddelerin kalıntı analizlerini yapmak;

	
	
	(17)
	Besin ve çevre maddelerinde radyasyon tayin ve tespitlerini yapmak;

	
	
	(18)
	Çevre taramaları yaparak ülkemiz tabii fon radyoaktivite miktarlarını saptamak ve radyasyon haritalarını hazırlamak;

	
	
	(19)
	Radyasyon erken uyarı sistemini çalıştırmak ve denetlemek;

	
	
	(20)
	Havada, suda ve toprakta çevre kirliliği yapabilecek etkenleri analizlerle saptamak;

	
	
	(21)
	Atık suların her türlü analizlerini yapmak;

	
	
	(22)
	Analiz raporlarını usulüne göre düzenlemek ve istatistikler tutmak; ve

	
	
	(23)
	Analiz bulgularına göre örneklerin sağlık ve kalite yönünden mevzuata ve standartlara uygun olup olmadığını saptamak.

	 
	DÖRDÜNCÜ KISIM 

Çalışma Esasları 

 

	Yönetim
	    6.
	Dairenin her kademesindeki yöneticileri, sorumlu bulundukları hizmetleri Anayasa, ilgili plan, program, Yasa, Tüzük ve Yönetmelik esaslarına uygun olarak, Bakanlık genelge, yönerge ve emirleri çerçevesinde düzenlemek ve yürütmekle yükümlüdürler.



	Dairenin Sorumlu- luğu ve Daireler Arası İşbirliği
	    7.
	(1)
	Daire, hizmet alanına giren konularla ilgili olarak Bakanlık ve/veya daireler arasında uyum sağlamakla ve bu kuruluşların görevlerini tam olarak ve etkin bir biçimde yerine getirmelerini sağlamak amacıyla gerekli önlemleri almakla sorumludur.

	
	
	(2)
	Daire, kendi görev alanına girmekle birlikte diğer Bakanlık ve/veya daireler ile yerel yönetimleri de ilgilendiren konularda, ilgili Bakanlık ve/veya daireler ve yerel yönetimlerle işbirliği yapmakla sorumludur.

	
	
	(3)
	Bakanlıklar, yerel kuruluşlar, özel ve tüzel kişi ile kuruluşlar, çeşitli analizler yaptırmak ve gerekli hallerde teknik görüş almak için Daireye doğrudan başvurabilir ve raporlar kendilerine doğrudan gönderilir.



	Yetki Devri
	    8.
	(1)
	Müdür, görevlerin etkin bir şekilde yürütülebilmesi için, sınırlarını açıkça belirtmek koşuluyla, yetkilerini astlarına devredebilir.

	
	
	(2)
	Dairenin diğer yöneticileri ise Müdüre bilgi vermek ve sınırlarını açıkça belirtmek koşuluyla, yetkilerini astlarına devredebilir.

	
	
	(3)
	Ancak, yukarıdaki şekillerdeki yetki devri gerek Müdürün, gerekse diğer yöneticilerin sorumluluğunu ortadan kaldırmaz.



	Mahkeme-lerde Bilirkişilik
	9.
	Müdür, Müdür Muavini, Şube Amirleri ve Müdür tarafından görevlendirilecek diğer teknik elemanlar yaptıkları analizlere ilişkin olarak mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık ederler.



	Analiz Ücretleri

Üçüncü Cetvel

85/2009
	10.
	(1)
	Özel ve tüzel kişi ile kuruluşlardan Dairede yaptıracağı analizler için bu Yasaya ekli Üçüncü Cetvelde öngörülen ücretler alınır. 
    Ancak, Bakanlar Kurulu bu Yasaya ekli Üçüncü Cetvelde gösterilen ücretleri, beş katını aşmamak koşuluyla, Devlet Plânlama Örgütü tarafından saptanan enflasyon oranını göz önünde bulundurarak her yıl Resmî Gazete'de yayımlanacak bir Emirname ile artırabilir veya indirime bağlı tutabilir.

	
	
	(2)
	Üçüncü Cetvelde öngörülen sınıflardan birine girmeyen herhangi bir maddenin analiz ücreti, bu Cetvelde belirlenen en yüksek analiz ücretini aşmamak koşuluyla, Devlet Laboratuvarı Müdürü tarafından saptanır.



	Sözleşmeli Personel 

7/1979 
3/1982 
12/1982 
44/1982 
42/1983 
5/1984 
29/1984 
50/1984 
2/1985 
10/1986 
13/1986 
30/1986 
31/1987 
11/1988 
33/1988 
13/1989 
34/1989 
73/1989 
8/1990 
19/1990 
42/1990 
49/1990 
11/1991

85/1991 11/1992 35/1992 3/1993 62/1993 10/1994 15/1994 53/1994 18/1995 12/1996 19/1996 32/1996 16/1997 241997 13/1998 40/1998

6/1999

48/1999

4/2000 15/2000 20/2001 43/2001

25/2002

60/2002
	11.
	Dairede, her yıl Bütçe Yasasında gösterilmek koşuluyla, Kamu Görevlileri Yasasının 6'ncı maddesi kuralları çerçevesinde sözleşmeli personel istihdam edilebilir.

	BEŞİNCİ KlSIM 

Çeşitli Kurallar



	Kadrolar Birinci Cetvel
	12.
	(1)
	Dairede çalıştırılacak personele ilişkin kadroların adı, kadro sayısı, hizmet sınıfı, sınıf içindeki derecesi ve maaş baremleri bu Yasaya ekli Birinci Cetvelde öngörülmektedir.



	
	
	(2)
	Daire kadroları her yıl Bütçe Yasasında gösterilir ve her yıl Bütçe Yasasına konacak ödenekler çerçevesinde doldurulur.



	7/1979 
3/1982 
12/1982 
44/1982 
42/1983 
5/1984 
29/1984 
50/1984 
2/1985 
10/1986 
13/1986 
30/1986 
31/1987 
11/1988 
33/1988 
13/1989 
34/1989 
73/1989 
8/1990 
19/1990 
42/1990 
49/1990 
11/1991

85/1991 11/1992 35/1992 3/1993 62/1993 

10/1994 15/1994 53/1994 18/1995 12/1996 19/1996 32/1996 16/1997 241997 13/1998 40/1998 

6/1999 

48/1999

4/2000 15/2000 20/2001 43/2001

25/2002

60/2002


	
	(3)
	Bu Yasaya ekli Birinci Cetvelde her kadro için öngörülen baremler, Kamu Görevlileri Yasasına ekli Birinci Cetvelde öngörülen baremlerin karşılığıdır

	2.42/93

2.9/99
	
	(4)
	Bu Yasaya bağlı Birinci Cetvelde öngörülen kadrolarda, Müdür Muavini, İlaç ve Kimyasal Analizler Şube Amiri, Adli Kimya-Fen Şube Amiri, Besin Analizleri Şube Amiri, Mikrobiyoloji Şube Amiri, Pestisit Kalıntı Analizleri Şube Amiri, Radyobiyoloji ve Çevre Analizleri Şube Amiri, Kimyager, Biyolog, Kıdemli Laboratuvar Teknisyeni ve Laboratuvar Teknisyeni olarak görev yapan personele, maaşlarına ek olarak asli maaşlarının %10’u oranında “İaşe-İbate Tahsisatı” ödenir. İaşe-İbate Tahsisatı emeklilik amaçları bakımından dikkate alınır.



	2.42/93

2.9/99
	
	(5)
	Yukarıdaki (4)’üncü fıkrada belirtilen Devlet Laboratuvarı personeline, maaşlarına ek olarak asli maaşlarının %10’u oranında “Kirlilik Tahsisatı” ödenir. 

  Ancak Kirlilik Tahsisatı emeklilik amaçları bakımından dikkate alınmaz.

     Ayrıca her iki tahsisat, hayat pahalılığı amaçları bakımından dikkate alınmaz.



	Hizmet Şemaları İkinci Cetvel 

	13.
	(1)
	Daire personelinin görev, yetki ve sorumlulukları ile nitelikleri, bu Yasaya ekli İkinci Cetveldeki hizmet şemalarında öngörülmektedir.

	
	
	(2)
	Müdür, Daire kadrolarında çalışmakta olan kamu görevlilerini, özlük haklarına ve statülerine halel gelmemek koşuluyla, mevkilerine uygun diğer görevlerde ve diğer şubelerde çalıştırabilir.

	ALTINCI KISIM 

Geçici Kurallar

	Geçici Madde 
İntibak İşlemleri
	1.
	(1)
	Bu Yasada gösterilen kadrolarda halen çalışmakta olan kamu görevlilerinin bu kadrolarla ilişkileri aynen devam eder ve tutmakta oldukları kadronun kendilerine kazandırmış olduğu barem ve maaşı çekmeye devam ederler. Kamu görevlilerinin barem içi artış tarihleri değişikliğe uğramaz.

	3/1983
	
	(2)
	Devlet Laboratuvarı (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasasına ekli Birinci Cetvelde yer alan ve halen İlaç Kalite Kontrol ve Kimyasal Analizler Şube Amiri, Adli Kimya-Fen Şube Amiri, Besin Kalite Kontrol Analizleri Şube Amiri ve Mikrobiyolojik Analizler Şube Amiri kadrolarında çalışmakta olan ve bu Yasa ile kadroları kaldırılan ve bu Yasadaki hiçbir kadroya intibakı yapılmayan Şube Amirleri, başka kadrolara atanacakları veya emekliye ayrılacakları tarihe kadar, tutmuş oldukları kadroların kendilerine kazandırmış olduğu barem ve maaşı çekmeye devam ederler.


	YEDİNCİ KISIM 

Son Kurallar



	Yürütme Yetkisi
	14.
	Bu Yasayı, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu adına Sağlık işleri ile görevli Bakanlık yürütür.



	Yürürlükten 
Kaldırma 

3/1983

	15.
	Bu Yasanın yürürlüğe girdiği tarihten başlayarak, Devlet Laboratuvarı (Kuruluş, Görev ve Çalışma Esasları) Yasası yürürlükten kaldırılır.



	Yürürlüğe Giriş
	16.
	Bu Yasa, Resmî Gazete'de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.


	BİRİNCİ CETVEL 

MADDE 12 ( 1 ) 

DEVLET LABORATUVARI KADROLARI

 

	Kadro Sayısı 

	Kadro Adı
	Hizmet Sınıfı
	Derece
	Barem

	1
	Müdür
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi)
	II
	18A

	1
	Müdür Muavini
	Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler)
	II
	17A

	1
	İlaç ve Kimyasal Analizler Şube Amiri
	"                "
	III
	17B

	1
	Adli Kimya ve Fen Şube Amiri
	"                "
	III
	17B

	1
	Besin Analizleri
	"                "
	III
	17B

	1
	Mikrobiyoloji Şube Amiri
	"                "
	III
	17B

	1
	Pestisit Kalıntı Analizleri Şube Amiri
	"                "
	III
	17B

	1
	Radyobiyoloji ve Çevre Analizleri Şube Amiri


	"               "
	III
	17B

	4
	Kimyager
	Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı
	I
	16

	5
	Kimyager
	"               "
	II
	13-14-15

	10
	Kimyager
	"               "
	III
	11-12-13

	1
	Biyolog
	Paramedikal Hizmetler Sınıfı
	I
	16

	2
	Biyolog
	"               "
	II
	13-14-15

	2
	Biyolog
	"               "
	III
	11-12-13

	1
	Kıdemli Laboratuvar Teknisyeni
	Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı
	I
	14-15

	2
	Laboratuvar Teknisyeni
	"               "
	II
	12-13

	4
	Laboratuvar Teknisyeni
	"               "
	III
	11-12

	5
	Laboratuvar Teknisyeni
	"               "
	IV
	7-8-9-10

	1
	Teknisyen
	Teknisyen Hizmetleri Sınıfı
	IV
	7-8-9-10

	1
	I.Sınıf Katip
	Kitabet Hizmetleri Sınıfı
	II
	11-12

	2
	II.Sınıf Katip
	"               "
	III
	9-10

	3
	Katip Yardımcısı
	"               "
	IV
	5-6-7-8

	1
	Santral Operatörü
	Yardımcı Genel Hizmetler Sınıfı
	II
	4-5-6

	1
	I.Sınıf Odacı-Şoför
	Odacı ve Şoför Hizmetleri Sınıfı
	I
	8-9

	1
	II.Sınıf Odacı-Şoför
	"               "
	II
	4-5-6-7

	54
	 
	 
	
	

	7       
	İşçi
	 
	 
	 

	61
	Toplam
	 
	 
	 


	İKİNCİ CETVEL 

(Madde 13 (1) ) 

HİZMET ŞEMALARI 

DEVLET LABORATUVARI 

MÜDÜR KADROSU 

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Müdür 
Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi) 
Derecesi : II (İlk Atanma Yeri) 
Kadro Sayısı : 1 
Maaşı : Barem 18 A 
 

	I GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1)Dairenin sevk ve idaresinden Bakan ve Müsteşara karşı sorumludur; 

(2)Yürürlükteki Yasa, Tüzük, Yönetmelikler ve bağlı bulunduğu Bakanlığın yönergeleri çerçevesinde Dairenin çalışmalarını sağlar; ve 

(3) Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar.

	II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1) Uygun konularda üniversite veya dengi yüksek öğretim kurumundan mezun olmak ve kamu hizmetinde sorumluluk taşıyan görevlerde en az 8 yıl hizmet etmiş olmak; 

(2) Atanma öncesi tutmakta olduğu kadro baremi 15'in altında olmamak; 

(3) İyi derece İngilizce veya geçerli yabancı bir di1 bilmek.

	DEVLET LABORATUVARI 

MÜDÜR MUAVİNİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı : Müdür Muavini 
Hizmet Sınıfı: Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe 
Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 
Derecesi : II (Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı: 1 
Maaşı :Barem 17 A

	
I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1) Müdürün yönergeleri uyarınca Daire hizmetlerinin yürütülmesinde Müdüre yardımcı olur; 

(2) Şubeler arasında işbirliği sağlar, şubeleri denetler ve Dairenin analiz sonuçları ile ilgili genel  

değerlendirme yaparak istatistikler tutar; 

(3) Dairenin aylık ve yıllık faaliyet raporlarını hazırlar;

	

	(4) Müdürün vereceği analizleri ve diğer uygun görevleri yapar ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar ; 

(5) Personelin eğitiminde Müdüre yardımcı olur; 

(6) Müdürün yokluğunda Müdüre vekalet eder; ve 

(7) Görevlerinin yerine getirilmesinden Müdüre karşı sorumludur.

	
II. ARANAN NİTELIKLER : 

(1) Uygun konularda üniversite veya dengi yüksek öğretim kurumundan mezun olmak; 

(2) Devlet Laboratuvarında bir alt derecede en az üç yıl basarıyla çalışmış olmak; 

     Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4) İyi derece İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.



	DEVLET LABORATUVARI

İLAÇ VE KİMYASAL ANALİZLER ŞUBE AMİRİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı :İlaç ve Kimyasal Analizler Şube Amiri 
Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe
Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 
Derecesi : III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı : 1 
Maaşı : Barem 17 B

	 
I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1) Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin İlaç ve Kimyasal Analizler Şubesini yönetir;

	(2) Başta her türlü ilaç ve ilaç girdi maddeleri, sanayi ürünleri ile sanayi girdi maddeleri olmak üzere, bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat çerçevesinde Müdür tarafından bu Şube için belirlenen maddelerin inceleme ve kimyasal analizlerini yapar, yaptırır ve denetler; 

(3) Analiz bulgularını değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(4) İdaresindeki personeli eğitir ve Müdürün vereceği diğer uygun görev ve analizleri yapar; ve 

(5) Şubesi ile ilgili aylık ve yıllık faaliyet raporlarını hazırlar.

	
II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1)Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Kimya, Kimya Mühendisliği veya Eczacılık bölümünden mezun olmak; 

(2) Devlet Laboratuvarında Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının 1'inci derecesinde en az üç yıl başarıyla çalışmış olmak;

	 
       Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4) İyi derece İngilizce ve geçerli yabancı bir dil bilmek.



	DEVLET LABORATUVARI 

ADLİ KİMYA-FEN ŞUBE AMİRİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı: Adli Kimya-Fen Şube Amiri 
Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 
Derecesi : III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı : 1 
Maaşı : Barem 17 B

	
I.GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1) Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin Adli Kimya-Fen Şubesini yönetir;

(2) Başta her türlü uyuşturucu madde analizleri, toksikolojik analizler, post mortem (otopsi) örnekleri analizleri olmak üzere, bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat çerçevesinde Müdür tarafından bu Şube için belirlenen çeşitli adli kimya-fen konularındaki analizleri yapar, yaptırır ve denetler;  

	(3) Analiz bulgularını değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(4) İdaresindeki personeli eğitir ve Müdürün vereceği diğer uygun görev ve analizleri yapar; ve 

(5) Şubesi ile ilgili aylık ve yıllık faaliyet raporlarını hazırlar.

	 
II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1)Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Kimya, Kimya Mühendisliği veya Biyoloji bölümünden mezun olmak; 

(2) Devlet Laboratuvarında Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının veya Paramedikal Hizmetleri Sınıfının 1'inci derecesinde en az üç yıl başarıyla çalışmış olmak

      Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3)İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4)İyi derece İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.



	DEVLET LABORATUVARI 

BESİN ANALİZLERİ ŞUBE AMİRİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı: Besin Analizleri Şube Amiri 
Hizmet Sınıfı: Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 
Derecesi : III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı: 1
Maaşı: Barem 17 B

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1)Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin Besin Analizleri Şubesini yönetir;

(2) Başta her türlü besin maddeleri ile besin girdi ve katkı maddeleri, içme ve kullanma suları ile hayvan yemleri olmak üzere, bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat çerçevesinde Müdür tarafından Şubesi için belirlenen maddelerin analizlerini yapar, yaptırır ve denetler; 

	(3)Analiz verilerini değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(4) İdaresindeki personeli eğitir ve Müdürün vereceği diğer uygun görev ve analizleri yapar; ve 

(5) Şubesi ile ilgili aylık ve yıllık faaliyet raporlarını hazırlar. 

 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1) Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğrenim kurumunun Kimya, Kimya Mühendisliği veya Gıda Mühendisliği bölümünden mezun olmak; 

(2) Devlet Laboratuvarında Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının veya Paramedikal Hizmetleri Sınıfının 1'inci derecesinde en az üç yıl başarıyla çalışmış olmak; 

    Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4) İyi derece İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	DEVLET LABORATUVARI

MİKROBİYOLOJİ ŞUBE AMİRİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI


	Kadro Adı: Mikrobiyoloji Şube Amiri 
Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe
Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 
Derecesi: III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı : 1 
Maaşı :Barem 17 B

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(l ) Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin Mikrobiyoloji Şubesini yönetir;

(2) Başta besinlerin, suların, kozmetiklerin ve ilaçların mikrobiyolojik analizleri, ilaçların pirojenite, sterilite ve toksisite deneyleri olmak üzere, bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat çerçevesinde Müdür tarafından bu şube için belirlenen maddelerin mikrobiyolojik analizlerini yapar, yaptırır ve denetler;

	(3) Analiz bulgularını değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(4) İdaresindeki personeli eğitir ve Müdürün vereceği diğer uygun görev ve analizleri yapar; ve 

(5) Şubesi ile ilgili aylık ve yıllık faaliyet raporlarını hazırlar.

	II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1) (A) Uygun konularda fakülte veya dengi yüksek öğretim kurumu diplomasına ek olarak mikrobiyoloji dalında uzmanlık belgesi ile besin mikrobiyolojinde deneyim sahibi olmak; veya 

(B) Devlet Laboratuvarında Paramedikal Hizmetler Sınıfının 1'inci derecesinde en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;

	     Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır; veya 

(C) Uygun konularda fakülte veya dengi yüksek öğretim kurumu mezunu olup tanınmış bir gıda kalite kontrol laboratuvarının mikrobiyolojik analizler yapan bölümünde en az yedi yıl çalışmış olmak ve bunu belgelerle kanıtlamış olmak; 

(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak; 

(3)İyi derece İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	DEVLET LABORATUVARI 

PESTİSİT KALINTI ANALİZLERİ ŞUBE AMİRİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI



	Kadro Adı : Pestisit Kalıntı Analizleri Şube Amiri 
Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe
Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 
Derecesi: III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı: 1 
Maaşı: Barem 17 B

	
I.GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1) Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin Pestisit Kalıntı Analizleri Şubesini yönetir; 

(2) Başta besin ve hayvan yemlerinde pestisit, hormon ve büyümeyi düzenleyici maddelerin analizleri olmak üzere, bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat çerçevesinde Müdür tarafından bu Şube için belirlenen maddelerde pestisit, hormon ve benzeri kalıntı analizlerini yapar, yaptırır ve denetler;

	(3) Analiz bulgularını değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(4)İdaresindeki personeli eğitir ve Müdürün vereceği diğer uygun görev ve analizleri yapar; ve 

(5) Şubesi ile ilgili aylık ve yıllık faaliyet raporlarını hazırlar.

	 
II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1)Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Kimya, Kimya Mühendisliği veya Gıda Mühendisliği bölümünden mezun olmak; 

(2) Devlet Laboratuvarında Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının veya Paramedikal Hizmetleri Sınıfının I'inci derecesinde en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;

    Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4) İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	DEVLET LABORATUVARI 

RADYOBİYOLOJİ VE ÇEVRE ANALİZLERİ ŞUBE 

AMİRİ KADROSU 

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Radyobiyoloji ve Çevre Analizleri Şube Amiri
Hizmet Sınıfı : Yöneticilik Hizmetleri Sınıfı (Üst Kademe
Yöneticisi Sayılmayan Diğer Yöneticiler) 
Derecesi : III (İlk Atanma ve Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı: 1 
Maaşı : Barem 17 B

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

( l ) Müdür ve Müdür Muavinine karşı sorumlu olarak Dairenin Radyobiyoloji ve Çevre Analizleri Şubesini yönetir; 

(2) Başta besin ve çevre maddelerinde radyasyon tespitleri, atık suların her türlü analizleri, havada, suda ve topraktaki kirliliği saptamak için gerekli tüm analizleri, bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat çerçevesinde Müdür tarafından bu Şube için belirlenen diğer analizleri yapar, yaptırır ve denetler;

	 (3) Analiz bulgularını değerlendirip usulüne göre raporlar düzenler ve gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(4) İdaresindeki personeli eğitir ve Müdürün vereceği diğer uygun görev ve analizleri yapar; ve 

(5) Şubesi ile ilgili aylık ve yıllık faaliyet raporlarını hazırlar.

	II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1)Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Biyoloji, Kimya, Kimya Mühendisliği veya Gıda Mühendisliği bölümünden mezun olmak; 

(2) Devlet Laboratuvarında Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının veya Paramedikal Hizmetleri Sınıfının I'inci derecesinde en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;

	    Ancak, üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4) İyi derecede İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	DEVLET LABORATUVARI 

KİMYAGER KADROSU 

HİZMET SEMASI

	Kadro Adı: Kimyager 
Hizmet Sınıfı : Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 
Derecesi : I (Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı : 4 
Maaşı : Barem 16

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubede bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapıp, analiz raporlarını hazırlar; 

(2) Şubenin idari işlerinde ve alt derecedeki personel ile laboratuvar teknisyenlerinin eğitiminde şube amirine yardımcı olur; 

(3) Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(4) Verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve 

(5) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur.

	 
II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1)Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Kimya, Kimya Mühendisliği veya Eczacılık bölümünden mezun olmak; 

(2)Devlet Laboratuvarında Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının II'nci derecesinde en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;  

	     Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	DEVLET LABORATUVARI 

KİMYAGER KADROSU 

HİZMET ŞEMASI

	Kadro Adı : Kimyager 
Hizmet Sınıfı : Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 
Derecesi: II (Yükselme Yeri) 
Kadro Sayısı : 5 
Maaşı : Barem 13-14-15

	 
I.GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubede bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapar, analiz raporlarını hazırlar; 

(2)Laboratuvar teknisyenlerinin eğitiminde şube amirine yardımcı olur;

(3)Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar;

(4) Verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve 

(5) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur.

	 
II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1) Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Kimya, Kimya Mühendisliği veya Eczacılık bölümünden mezun olmak; 

(2) Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfının III'üncü derecesinde en az üç yıl başarılı çalışmış olmak; 

    Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır. 

(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(4) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.

	DEVLET LABORATUVARI 

KİMYAGER KADROSU 

HİZMET SEMASI

	Kadro Adı: Kimyager 
Hizmet Sınıfı : Ecza ve Kimya Hizmetleri Sınıfı 
Derecesi: III (İlk Atanma Yeri) 
Kadro Sayısı : 10 
Maaşı :Barem 11-12-13

	 
I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 

(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubede bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapar, analiz raporlarını hazırlar; 

(2)Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar; 

(3)Verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve 

(4) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur.

	II. ARANAN NİTELİKLER : 

(1) Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Kimya, Kimya Mühendisliği veya Eczacılık bölümünden mezun olmak; 

(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

(3)İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek.


	DEVLET LABORATUVARI

BİYOLOG KADROSU

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Biyolog

	Hizmet Sınıfı : Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı : 1

	Maaşı : Barem 16 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 
 

	(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubede bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapar, analiz raporlarını hazırlar;

	(2) Şubenin idari işlerinde ve alt derecedeki personel ile laboratuvar teknisyenlerinin eğitiminde şube amirine yardımcı olur;

	(3) Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar;

	(4) Verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve

	(5) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Biyoloji, Gıda Mühendisliği veya Mikrobiyoloji bölümünden mezun olmak;

	(2) Devlet Laboratuvarında Paramedikal Hizmetler Sınıfının II'inci derecesinde en az üç yıl çalışmış olmak;
    Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(4) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek. 
 

	DEVLET LABORATUVARI

BİYOLOG KADROSU 

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Biyolog

	Hizmet Sınıfı : Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı : 2

	Maaşı : Barem 13-14-15 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 
 

	(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubede bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapar, analiz raporlarını hazırlar;

	(2) Laboratuvar teknisyenlerinin eğitiminde şube amirine yardımcı olur;

	(3) Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar;

	(4) Verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve

	(5) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Biyoloji, Gıda Mühendisliği veya Mikrobioyoloji bölümünden mezun olmak; 

	(2) Paramedikal Hizmetler Sınıfının III'üncü derecesinde en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;
    Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(4) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek. 
 

	DEVLET LABORATUVARI 

BİYOLOG KADROSU 

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Biyolog

	Hizmet Sınıfı : Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : III (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı : 2

	Maaşı : Barem 11-12-13 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 
 

	(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubede bu Yasa ve diğer ilgili mevzuat ile belirlenen analizleri yapar, analiz raporlarını hazırlar;

	(2) Gerektiğinde mahkemelerde bilirkişi olarak tanıklık yapar;

	(3) Verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve

	(4) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Tanınmış bir üniversitenin veya dengi yüksek öğretim kurumunun Biyoloji, Gıda Mühendisliği veya Mikrobiyoloji bölümünden mezun olmak;

	(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(3) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek. 


	DEVLET LABORATUVARI

KIDEMLİ LABORATUVAR TEKNİSYENİ KADROSU

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Kıdemli Laboratuvar Teknisyeni

	Hizmet Sınıfı : Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : I (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı : 1

	Maaşı : Barem 14-15 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 
 

	(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubelerde verilecek analizleri ve diğer uygun görevleri yapar;

	(2) Laboratuvar alet ve aparatlarının, reaktif ve kimyasal maddelerin özellikle şubelerin ortak kullandıkları alet ve demirbaşın denetimini ve depo sayım ve kontrolünü yaparak gereksinimleri zamanında amirlerine bildirir;

	(3) Laboratuvar teknisyenlerinin eğitiminde amirlerine yardım eder; ve

	(4) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirlenen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak;

	(2) Devlet Laboratuvarında bir alt derecede en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;
    Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(4) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek avantaj sayılacaktır. 
 

	DEVLET LABORATUVARI

LABORATUVAR TEKNİSYENİ KADROSU

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Laboratuvar Teknisyeni

	Hizmet Sınıfı : Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : II (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı : 2

	Maaşı : Barem 12-13 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 
 

	(l) Müdür tarafından görevlendirileceği şubelerde verilecek analizleri ve diğer uygun görevleri yapar;

	(2) Laboratuvar alet ve aparatlarının, reaktif ve kimyasal maddelerin, özellikle şubelerin ortak kullandıkları alet ve demirbaşın denetiminde ve depo sayım ve kontrolünün yapılmasında Kıdemli Laboratuvar Teknisyenine yardımcı olur ve

	(3) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak;

	(2) Devlet Laboratuvarında bir alt derecede en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;
    Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(4) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek avantaj sayılacaktır. 
 

	DEVLET LABORATUVARI

LABORATUVAR TEKNİSYENİ KADROSU

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Laboratuvar Teknisyeni

	Hizmet Sınıfı : Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : III (Yükselme Yeri)

	Kadro Sayısı : 4

	Maaşı : Barem 11-12

I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 
 

	(1) Müdür tarafından görevlendirileceği şubelerde verilecek analizleri ve diğer uygun görevleri yapar;

	(2) Dairenin su yumuşatma ve saf su sistemlerini çalıştırır ve günlük bakımını yapar, üretilen saf suyun şubelerin gereksinimine göre dağıtımını sağlar; ve

	(3) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak;

	(2) Bir alt derecede en az üç yıl başarılı çalışmış olmak;
    Ancak üç yıl çalışmış olma koşulunu haiz uygun nitelikte kamu görevlisinin bulunmaması halinde en az bir yıl çalışmış olma koşulu aranır.

	(3) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(4) İngilizce veya geçerli yabancı bir dil bilmek avantaj sayılacaktır. 
 

	DEVLET LABORATUVARI

LABORATUVAR TEKNİSYENİ KADROSU

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Laboratuvar Teknisyeni

	Hizmet Sınıfı : Yardımcı Ecza, Kimya ve Paramedikal Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı : 5

	Maaşı : Barem 7-8-9-10 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 
 

	(l) Müdür tarafından görevlendirileceği şubelerde analiz ve diğer işlerde üstlerine yardımcı olmak ve verilecek diğer uygun görevleri yapar;

	(2) Dairenin tüm hassas aparat, alet ve kıymetli cam malzemesinin bakım ve temizliğini yapar;

	(3) Dairenin depo sorumlusu tarafından depodan çıkışı yapılan kimyasal madde ve malzemenin gereksinimi olan şubeye dağıtımını yapar; ve

	(4) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Sağlık Koleji veya dengi bir meslek okulunu bitirmiş olmak veya lise mezunu olup sınav sonucu yukarıda belirtilen hizmetleri yerine getirebilecek mesleki yeteneğini kanıtlamış olmak;

	(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak. 
 

	DEVLET LABORATUVARI

TEKNİSYEN KADROSU

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı: Teknisyen

	Hizmet Sınıfı : Teknisyen Hizmetleri Sınıfı

	Derecesi : IV (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı : l

	Maaşı : Barem 7-8-9-10 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI : 
 

	(1) Dairenin tüm elektrik ve mekanik tesisatının her türlü bakım, onarım ve çalıştırılmasını sağlar;

	(2) Dairenin ısıtma, soğutma, merkezi basınçlı hava, merkezi vakum ve benzeri tesisatın normal çalışmasını sağlar ve herhangi bir arıza anında gerekenin yapılması için durumu amirlerine iletir;

	(3) Müdürün vereceği diğer uygun görevleri yapar; ve

	(4) Görevlerinin yerine getirilmesinden amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Teknik bir orta eğitim kurumunun elektrik bölümünden mezun olmak;

	(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak;

	(3) Konusunda deneyim ve küçük mekanik tamiratlarda beceri sahibi olduğunu belgelemek avantaj sayılacaktır. 
 

	DEVLET LABORATUVARI

SANTRAL OPERATÖRÜ KADROSU

HİZMET ŞEMASI

 

	Kadro Adı : Santral Operatörü

	Hizmet Sınıfı : Yardımcı Genel Hizmetler Sınıfı

	Derecesi : II (İlk Atanma Yeri)

	Kadro Sayısı : 1

	Maaşı : Barem 4-5-6 
 

	I. GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI: 
 

	(1) Daire'ye ait santral operatörlüğü görevini yapar;

	(2) Amirleri tarafından verilecek diğer uygun görevleri yapar; ve

	(3) Görevlerinin yerine getirilmesinde amirlerine karşı sorumludur. 
 

	II. ARANAN NİTELİKLER : 
 

	(1) Ortaokul veya dengi bir okul mezunu olmak;

	(2) İlgili mevzuat uyarınca yapılacak sınavlarda başarılı olmak. 
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	EK

ÜÇÜNCÜ CETVEL

(MADDE 10)
DEVLET LABORATUVARI ANALİZ ÜCRETLERİ

 


	
	
	
	Adli-Kimya Fen Analizleri


	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Toksikolojik Analizler:
	

	
	
	1
	Hayvan zehirlenmesi
	50 TL

	
	
	2
	Herhangi bir maddede zehir aranması
	75 TL

	
	
	3


	Vücut sıvılarında uyuşturucu ve uyutucu ilaç aranması (CEDIA yöntemi )
	100 TL

	
	
	4
	Vücut sıvılarında uyuşturucu ve uyutucu ilaç aranması (CEDIA yöntemi + GC-MS/MS)
	200 TL

	
	
	5
	Bilinmeyen tablet veya toz madde analizi 

(FT IR , GC-MS/MS)
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Besin Analizleri


	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Süt ve Süt Ürünleri:
	

	
	
	1
	Çiğ süt
	50 TL

	
	
	2
	Pastörize süt
	50 TL

	
	
	3
	Uzun ömürlü süt
	50TL

	
	
	4
	Süt tozu
	50 TL

	
	
	5
	Kondense kutu sütü
	50 TL

	
	
	6
	Konsantre kutu sütü
	50 TL

	
	
	7
	Hellim
	50 TL

	
	
	8
	Peynir
	50 TL

	
	
	9
	Yoğurt
	50 TL

	
	
	10
	Krema
	50 TL

	
	
	11
	Kaymak
	50 TL

	
	
	12
	Ayran
	50 TL

	
	
	13
	Krem şanti
	60 TL

	
	
	14
	Kahve beyazlatıcıları
	60 TL

	
	
	15
	Diğerleri
	60 TL

	
	
	16
	Mikotoksin
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Dondurmalar ve Benzerleri:
	

	
	
	1
	Dondurmalar
	60 TL

	
	
	2
	Dondurma tozları
	60 TL

	
	
	3
	Buz lolileri
	40 TL

	
	
	
	
	


	
	
	
	Yağlar:
	

	
	
	1
	Sıvı yağlar
	60 TL

	
	
	2
	Katı yağlar
	60 TL

	
	
	3
	Tahın
	60 TL

	
	
	4
	Narenciye kabuk yağları
	75 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Et ve Et Ürünleri:
	

	
	
	1
	Taze etler
	60 TL

	
	
	2
	Soğutulmuş etler
	60 TL

	
	
	3
	Dondurulmuş etler
	60 TL

	
	
	4
	Pastırma
	60 TL

	
	
	5
	Sucuk
	60 TL

	
	
	6
	Salam
	60 TL

	
	
	7
	Sosis
	60 TL

	
	
	8
	Konserve kutu etleri
	60 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Balık ve Balık Ürünleri:
	

	
	
	1
	Taze balıklar
	80 TL

	
	
	2
	Soğutulmuş balıklar
	80 TL

	
	
	3
	Dondurulmuş balıklar
	80 TL

	
	
	4
	İşlem görmüş balıklar
	80 TL

	
	
	5
	Konserve kutu balıkları
	80 TL

	
	
	6
	Diğer deniz ürünleri konserveleri
	80 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Çeşitli Konserveler:
	

	
	
	1
	Sebze konserveleri
	60 TL

	
	
	2
	Meyve konserveleri
	60 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Sos ve Benzerleri:
	

	
	
	1
	Domates salçası
	60 TL

	
	
	2
	Ketçap
	60 TL

	
	
	3
	Mayonez
	60 TL

	
	
	4
	Benzerleri
	60 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Tahıl Ürünleri
	

	
	
	1
	Tahıllar
	40 TL

	
	
	2
	Baklagiller
	40 TL

	
	
	3
	Hayvan yemleri ve girdi maddeleri
	60 TL

	
	
	4
	Diğerleri
	60 TL

	
	
	5
	Mikotoksin
	100 TL


	
	
	
	Un ve Unlu Ürünler:
	

	
	
	1
	Unlar
	40 TL

	
	
	2
	İrmik ve bulgur
	40 TL

	
	
	3
	Ekmek türleri
	40 TL

	
	
	4
	Makarnalar
	40 TL

	
	
	5
	Şehriye
	40 TL

	
	
	6
	Yufkalar
	40 TL

	
	
	7
	Toz çorbalar
	40 TL

	
	
	8
	Benzerleri
	40 TL

	
	
	9
	Mikotoksin
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Hamur Ürünleri:
	

	
	
	1
	Bisküvi
	50 TL

	
	
	2
	Kadayıf
	40 TL

	
	
	3
	Benzerleri
	40 TL

	
	
	4
	Dondurulmuş hamurlar ve hamurlu ürünler
	40 TL

	
	
	5
	Gofretler
	50 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Hamur Katkıları:
	

	
	
	1
	Mayalar
	40 TL

	
	
	2
	Kabartma tozları
	40 TL

	
	
	3
	Benzerleri
	40 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Şeker ve Şekerli Ürünler:
	

	
	
	1
	Kristal şeker
	30 TL

	
	
	2
	Pudra şeker
	30 TL

	
	
	3
	Glikoz
	30 TL

	
	
	4
	Ballar
	100 TL

	
	
	5
	Reçeller
	60 TL

	
	
	6
	Marmelatlar
	60 TL

	
	
	7
	Pekmez
	60 TL

	
	
	8
	HMF analizi (Tek tayin)
	60 TL

	
	
	9
	Şekerlemeler
	40 TL

	
	
	10
	Lokum
	40 TL

	
	
	11
	Sucuk
	40 TL

	
	
	12
	Helva
	60 TL

	
	
	13
	Custard tozları
	60 TL

	
	
	14
	Toz muhallebi
	60 TL

	
	
	15
	Sahleb
	60 TL

	
	
	16
	Pudingler
	60 TL

	
	
	17
	Jöleler
	60 TL

	
	
	18
	Yemişler
	60 TL

	
	
	19
	Benzerleri
	60 TL


	
	
	
	Diğer İçecekler:
	

	
	
	1
	Çay
	80 TL

	
	
	2
	Kahve
	80 TL

	
	
	3
	Kakao
	60 TL

	
	
	4
	Bitki Çayları
	40 TL

	
	
	5
	Benzerleri
	40 TL

	
	
	6
	Mikotoksin
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Çikolatalar:
	

	
	
	1
	Çikolatalar
	60 TL

	
	
	2
	Benzerleri
	60 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Gazlı - Gazsız Alkolsüz İçecekler:
	

	
	
	1
	Kolalar
	100 TL

	
	
	2
	Gazozlar
	100 TL

	
	
	3
	Meyve suları
	75 TL

	
	
	4
	Skoşlar
	75 TL

	
	
	5
	Meyve konsantreleri
	75 TL

	
	
	6
	Benzerleri
	75 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Çeşni Verici Maddeler:
	

	
	
	1
	Baharatlar
	40 TL

	
	
	2
	Et suyu tabletleri
	60 TL

	
	
	3
	Benzerleri
	60 TL

	
	
	4
	Mikotoksin
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Sirke ve Salamuralı Ürünler:
	

	
	
	1
	Sirke
	40 TL

	
	
	2
	Turşu
	40 TL

	
	
	3
	Zeytin
	40 TL

	
	
	4
	Benzerleri
	40 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Tuz:
	

	
	
	1
	Sofra tuzu
	30 TL

	
	
	2
	Mutfak tuzu
	30 TL

	
	
	3
	Sanayi tuzu
	30 TL

	
	
	4
	Benzerleri
	30 TL

	
	
	
	
	


	
	
	
	Alkollü İçecekler:
	

	
	
	1
	Şarap
	100 TL

	
	
	2
	Bira
	80 TL

	
	
	3
	Destile alkollü içkiler
	100 TL

	
	
	4
	Benzerleri
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Özel Amaçlı Yiyecekler:
	

	
	
	1
	Bebek mamaları
	80 TL

	
	
	2
	Diabetik besinler
	80 TL

	
	
	3
	Pehriz yiyecekleri
	80 TL

	
	
	4
	Benzerleri
	80 TL

	
	
	5
	Mikotoksin
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Kuru Yemişler:
	

	
	
	1
	Her tür kuru yemiş
	40 TL

	
	
	2
	Cikletler
	60 TL

	
	
	3
	Mikotoksin
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Çıtır Çerezler:
	

	
	
	1
	Patatesten yapılanlar
	60 TL

	
	
	2
	Mısırdan yapılanlar
	60 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Besinlerle İlgili Diğer Analizler:
	

	
	
	1
	Besin katkı maddeleri
	100 TL

	
	
	2
	Besin maddelerinde  ağır metal tayinleri – (tek tayin)- (ICP/MS - GFAA)
	75 TL

	
	
	3
	Besin maddelerinde - tek tayin 
	40 TL

	
	
	4
	Besin ambalajları 
	100 TL

	
	
	5
	Benzerleri
	40 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Su Analizleri:
	

	
	
	1
	Rutin kimyasal analiz (tam)
	30 TL

	
	
	2
	Rutin kimyasal analiz (kısmi) (Tuz + PH Sertlik vs.)
	20 TL

	
	
	3
	Rutin kimyasal - tek tayin
	10 TL

	
	
	4
	Rutin dışı kimyasal - tek tayin
	20 TL

	
	
	5
	İz element tayini (GFAA-ICP) - tek tayin
	75 TL

	
	
	6
	Kimyasal tam analiz (şişelenmiş sular vb.)
	50 TL

	
	
	7
	Kimyasal tek tayin (şişelenmiş sular vb.)
	20 TL

	
	
	8
	Kimyasal Su Analizi (IC)
	100 TL

	
	
	
	
	


	
	
	
	İlaç ve Kimyasal Analizler
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	İlaç Analizleri:
	

	
	
	1
	Farmakopeye göre tam analiz
	150 TL

	
	
	2
	Tek tayin
	50 TL

	
	
	3
	Çok aktif maddelilerde sonraki her aktif madde için
	50 TL

	
	
	4
	Girdi ve katkı maddeleri
	150 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Kozmetik Analizleri:
	

	
	
	1
	Losyonlar
	50 TL

	
	
	2
	Kolonyalar
	50 TL

	
	
	3
	Esanslar
	50 TL

	
	
	4
	Pudralar
	80 TL

	
	
	5
	Kremler
	80 TL

	
	
	6
	Güzellik preperatları
	80 TL

	
	
	7
	Benzerleri
	80 TL

	
	
	8
	Sıvı Sabunlar
	50 TL

	
	
	9
	Katı Sabunlar
	80 TL

	
	
	10
	Şampuanlar ve saç kremleri
	50 TL

	
	
	11
	Kozmetik ürünlerinde alkol tayini
	40 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	 Temizlik Maddeleri:
	

	
	
	1
	Antiseptikler
	50 TL

	
	
	2
	Sıvı, krem, toz deterjanlar
	50 TL

	
	
	3
	Toz deterjanlar -  tek tayin
	25 TL

	
	
	4
	Temizlik maddelerinde alkol tayini
	40 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Diğer Kimyasal Analizler:
	

	
	
	1
	Çimentolar
	100 TL

	
	
	2
	Kireçler
	100 TL

	
	
	3
	Karton ambalajlar 
	30 TL

	
	
	4
	Plastik mamuller 
	75 TL

	
	
	5
	Bilinmeyen maddelerin teşhisi 
	150 TL

	
	
	6
	Kimyasal gübreler (N-P-K)
	120 TL

	
	
	7
	Kimyasal gübreler (tek tayin)
	40 TL

	
	
	8
	Metal analizi (ICP-AA) ( Tek tayin )
	75 TL

	
	
	9
	Sigorta emarelerinde tuz aranması
	20 TL

	
	
	10
	Kimyasal maddeler (tek tayin)
	40 TL

	
	
	11
	Kumaşlar
	60 TL

	
	
	12
	Toprak analizleri (tek tayin)
	25 TL

	
	
	13
	IR Analizleri
	75 TL

	
	
	14
	Diğerleri
	50 TL


	
	
	
	Mikrobiyolojik Analizler
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Gıda Maddelerinde, Temizlik Maddelerinde,  Kozmetik Ürünlerinde ve Diğer Ürünlerde:
	

	
	
	1
	Bacillus cereus sayımı
	30 TL

	
	
	2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14


	Clostridium perfringens sayımı

E. coli sayımı

Enterobacteriacea sayımı  

E. coli ve koliform bakteri sayımı 

Fekal koliform sayımı 

Koliform bakteri sayımı 

Küf ve maya sayımı 

Rope sporu sayımı 

Osmofilik maya sayımı

S. aureus sayımı 

Sterilite kontrolü 

Toplam bakteri sayımı 

Ticari steril kontrolü 


	30 TL

30 TL

30 TL

50 TL

30 TL

30 TL

30 TL

30 TL

30 TL

30 TL

40 TL

30 TL

40 TL



	
	
	
	
	

	
	
	
	Vidas Cihazı ile Yapılan Analizler:
	

	
	
	1
	Salmonella spp. aranması 
	50 TL

	
	
	2
	Salmonella spp. aranması (hızlı test)
	65 TL

	
	
	3
	L. monocytogenes aranması 
	50 TL

	
	
	4
	E. coli 0157:H7 aranması
	50 TL

	
	
	5
	Campylobacter aranması 
	50 TL

	
	
	6
	Staph. enterotoksinleri aranması 
	50 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Tüm Su Örneklerinde:
	

	
	
	1
	Toplam aerobik bakteri
	15TL

	
	
	2
	Toplam koliform bakteri 
	15 TL

	
	
	3
	Fekal koliform bakteri 
	30 TL

	
	
	4
	Sularda legionella aranması 
	100 TL

	
	
	
	
	


	
	
	
	Pestisit Kalıntı Analizleri
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Kalıntı Analizleri:
	

	
	
	1
	Meyve
	200 TL

	
	
	2
	Sebze
	200 TL

	
	
	3
	Hububat
	200 TL

	
	
	4
	İçecekler (gazlı ve/veya gazsız)
	200 TL

	
	
	5
	Süt ve/veya süt ürünleri 
	200 TL

	
	
	6
	Hayvan yemleri 
	200 TL

	
	
	7
	Balda naftalin kalıntısı aranması
	100 TL

	
	
	8

9
	İçme/kullanım suları

Toprak
	200 TL

200 TL

	
	
	10
	Diğerleri
	200 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Formülasyon Analizleri:
	

	
	
	1
	Herhangi bir preparatda aktif madde tayini 
	100 TL

	
	
	2
	Aerosol tipi preparatlar (her aktif madde için)
	80 TL

	
	
	3
	Matlar (tabletler) (her aktif madde için)
	80 TL

	
	
	4
	Herhangi bir maddede tek tayin 
	80 TL

	
	
	5
	Diğerleri 
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Radyobiyoloji ve Çevre Analizleri
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	Radyasyon Analizleri:
	

	
	
	1
	Herhangi bir maddede radyasyon tesbiti
	100 TL

	
	
	2
	İhracat sertifikası düzenlenmesi
	100 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Çevre Analizleri:
	

	
	
	1
	Atık su tam analiz
	150 TL

	
	
	2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13
	Atık su BOD5 analizi

Atık su COD analizi (HATCH)

Atık su AKM analizi

Atık su (Toplam Azot) (TN) analizi

Atık su (Toplam Fosfor) (TP) analizi

Atık su pH analizi

Atık su (Toplam Çözünmüş Madde) (TDS) analizi

Bor analizi (HATCH)

Serbest klor analizi (HATCH)

Nitrat analizi (HATCH)

Nitrit analizi (HATCH)

Amonyak analizi (HATCH)
	30 TL

30 TL

30 TL

30 TL

30 TL

10 TL

30 TL

50 TL

35 TL

40 TL

40 TL

50 TL


	
	
	14

15

16

17

18

19

20
	Amonyak azotu analizi (HATCH)

Amonyum azotu analizi (HATCH)

Sülfür analizi (HATCH)

Orto fosfat analizi (HATCH)

Yağ-Gres analizi 

Deterjan kalıntı analizi (HATCH)

Diğer çevre örnekleri
	50 TL

50 TL

50 TL

50 TL

60 TL

50 TL

60 TL



	
	
	
	Ağır Metal Analizleri:
	

	
	
	1
	Su ve gıdalarda (ICP/MS-ICP-GFAA-AA) ile metal analizleri (tek tayin)
	75 TL

	
	
	
	
	

	
	
	
	Hava Kalitesi Ölçüm Analizleri:
	

	
	
	1
	Çöken tozlarda metal analizleri (tek tayin)
	75 TL

	
	
	2
	Organik karbon tayini (OC)
	100 TL

	
	
	3
	Elementel karbon tayini (EC)
	100 TL

	
	
	
	
	


	Not : Yukarıdaki sınıflardan birine girmeyen herhangi bir analiz ücreti , bu Cetvelde belirlenen en yüksek analiz ücretini aşmamak koşuluyla, başvuru sırasında, Devlet Laboratuvarı Müdürü tarafından saptanır.
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